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 قائمة المصطلحات والتعريفات

فريق علمي منسجم، يتكون من باحث رئيسي )قائد( وعدد من الباحثين  المجموعة البحثية: ●

المشاركين، يعملون تحت مظلة كلية الطب لتحقيق أهداف بحثية محددة ومشتركة خلال مدة زمنية  

 .محددة

عضو هيئة تدريس بكلية الطب يتولى قيادة  :(Principal Investigator) الباحث الرئيسي ●

مسؤولية كاملة أمام عميد الكلية وقسم البحوث عن التخطيط العلمي،  المجموعة، ويكون مسؤولاا 

 .وتنفيذ الخطة البحثية، وتقديم التقارير، والالتزام بمعايير النزاهة الأكاديمية

عضو هيئة تدريس أو طالب دراسات عليا )وفق  :(Co-Investigator) الباحث المشارك ●

 .في تحقيق أهدافها بخبراته وجهودهضوابط( ينضم إلى المجموعة البحثية للمساهمة 

النشر في المجلات العلمية المفهرسة في قواعد بيانات دولية مرموقة   النشر في قواعد بيانات عالمية: ●

 .والتي تخضع لمعايير جودة صارمة ،Scopus و Web of Science (WoS) مثل

وحدة قياس معتمدة من قبل قسم البحوث لتقييم كمية ونوعية الإنتاج البحثي   النقاط البحثية: ●

 .للمجموعات، وتعتمد على معامل تأثير المجلة وتصنيفها

الالتزام بأعلى معايير الأمانة العلمية، وتجنب الانتحال العلمي، وتزوير البيانات،  النزاهة الأكاديمية: ●

 .لعلميأو أي ممارسات غير أخلاقية في البحث ا
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 المقدمة: رؤية كلية الطب نحو التميز البحثي  -أولا

 :تمهيد 1.

في ظل التطورات المتسارعة في العلوم الطبية والتوجه العالمي نحو التعليم القائم على البراهين والطب الدقيق،  

كلية الطب بجامعة بنغازي  يبرز البحث العلمي كركيزة أساسية لا غنى عنها لتطوير المنظومة الصحية. تدرك 

أن نهضة الوطن ومواكبة التطور العالمي لا تتحقق إلا بجودة مخرجاتها البحثية التي تعالج مشكلات المجتمع  

المحلي وتسهم في بناء قاعدة معرفية صلبة. لطالما كانت كليتنا منارة للعلم، ويأتي هذا الدليل ليؤسس لمرحلة  

 .لفعالجديدة من العمل البحثي المنظم وا

 :رسالة الكلية في دعم البحث العلمي 2. 

تسعى كلية الطب جامعة بنغازي إلى خلق بيئة بحثية محفزة ومبتكرة، تحتضن المواهب وتصقل القدرات،  

ا، بل هو ضرورة ملحة   ا فكريا وتسخر الإمكانيات المتاحة لدعم الباحثين. نؤمن بأن البحث العلمي ليس ترفا

 .الوقائية، والمساهمة في وضع السياسات الصحية المبنية على أسس علمية سليمةلتطوير الخطط العلاجية و

 :الهدف من هذا الدليل  3.

يهدف هذا الدليل الشامل إلى تنظيم آلية إنشاء واعتماد ومتابعة وتقييم المجموعات البحثية بالكلية. إنه يمثل 

 ضع معايير موضوعية للجودة والإنتاجية. خارطة طريق واضحة للباحثين، ويحدد الأدوار والمسؤوليات، وي

 :من خلال هذا الدليل، نسعى إلى

 .تعزيز جودة وكمية الإنتاج البحثي المتميز ●

ا ودولياا  ●  .تحقيق التميز المؤسسي للجامعة محليا

 .ترسيخ ثقافة العمل الجماعي متعدد التخصصات ●

 .الأكاديميةضمان الالتزام بأخلاقيات البحث العلمي ومعايير النزاهة  ●
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 ثانياً: أهداف المجموعات البحثية: 

إلى تحقيق مجموعة من الأهداف الاستراتيجية  جامعة بنغازي -تسعى المجموعات البحثية في كلية الطب

 :والتشغيلية، والتي يمكن تلخيص تأثيرها المتوقع في الجدول التالي 

 الرئيسي للأهداف المحور   الأهداف التفصيلية  التأثير المتوقع 

عدد الأبحاث   زيادة •
 المنشورة في قواعد بيانات 

(WoS, Scopus) 

زيادة معدل الاستشهادات   •
 .لأبحاث الكلية

تحسين ترتيب الجامعة في   •
 .التصنيفات العالمية

تحسين نوعية البحث العلمي  •
 .المنشور

 .الإنتاج البحثي المتميز كميةزيادة  •

عالمية  تشجيع النشر في مجلات  •
 .مرموقة

رفع جودة وكمية البحث  
 العلمي 

حاث رائدة تجمع  ظهور أب •
 .بين أكثر من تخصص

تكوين فرق بحثية قوية  •
قادرة على المنافسة على  

 .المنح الدولية

دعم العمل البحثي المشترك بين  •
من مختلف  الأقسام العلمية المختلفة  

 .التخصصات 

تطوير حلول مبتكرة للتحديات  •
 .البحثية المعقدة

تعزيز التعاون متعدد  
 التخصصات 

تخريج جيل جديد من  •
 .الباحثين الأكفاء

تحسين جودة رسائل  •
الماجستير والدكتوراه 

 .وربطها بخطة بحثية أوسع

خلق بيئة تعليمية تفاعلية   •
قائمة على البحث  

 .والاستقصاء

صقل مهارات الباحثين الجدد  •
 .وطلبة الدراسات العليا

ماماتهم البحثية نحو  توجيه اهت •
 .أولويات الكلية

مشاريع الإشراك الطلاب في  •
 .البحثيةالخبرة  لاكتساب بحثية ال

 بناء القدرات وتدريب الباحثين 

إنتاج أبحاث تطبيقية تقدم  •
حلولاا عملية للمشكلات  

 .الصحية

تقديم توصيات علمية   •
لصانعي القرار في القطاع  

 .الصحي 

المساهمة في رفع الوعي  •
 .الصحي لدى المجتمع

توجيه البحث العلمي لخدمة قضايا  •
 .المجتمع

المساهمة في حل المشكلات   •
 الصحية 

دعم بناء اقتصاد وطني قائم على   •
 .المعرفة والابتكار

 خدمة المجتمع والتنمية 

توقيع مذكرات تفاهم   •
 .واتفاقيات تعاون بحثي 

المشاركة في مشاريع بحثية   •
 .دولية مشتركة

تمويل خارجي  جلب  •
 .للمشاريع البحثية بالكلية

دعم الشراكات البحثية مع  •
القطاعين العام والخاص )مركز  

بنغازي الطبي، المستشفيات،  
 (.شركات الأدوية

تعزيز التعاون مع الجامعات   •
 .والمراكز البحثية المحلية والدولية

تعزيز الشراكات المحلية  
 والدولية 
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 آلية تشكيل المجموعات البحثية:  ثالثا:

 :(المجموعة قائد(الرئيسي شروط ومؤهلات الباحث 1.

يجب أن   و. أهداف المجموعة نحو  هيقع على عاتق الباحث الرئيسي مسؤولية كبيرة في قيادة الفريق وتوجيه

 :تتوفر فيه الشروط التالية بدقة

 .كلية الطبفي  بي جامعة بنغازي: عضو هيئة تدريسأن يكون من منسو ●

 .الدرجة العلمية: لا تقل عن أستاذ مساعد ●

ا   كباحث رئيسي، بشرط امتلاكهيمكن قبول حملة درجة المحاضر  استثناء: ○ ا موثقا سجلاا بحثيا

( منشورين في مجلات علمية محكمة ومفهرسة ضمن قواعد بيانات 2لا يقل عن بحثين )

 .كباحث رئيسي أول أو عالمية

( على الأقل منشورة 3الخبرة البحثية: يجب أن يكون لديه سجل نشر علمي مثبت يشمل ثلاثة أبحاث ) ●

 .في مجلات محكمة خلال آخر خمس سنوات

 .التوقيع على تعهد بالالتزام بجميع قواعد هذا الدليل ومعايير النزاهة العلمية ●

 :( أعضاء الفريق البحثي )الباحثون المشاركون 2 .

 .تتكون المجموعة من الباحث الرئيسي وعدد من الباحثين المشاركين ●

الكليات الأخرى الباحثون المشاركون: يمكن أن يكونوا من أعضاء هيئة التدريس بكلية الطب أو من  ●

 .بالجامعة، مما يعزز التعددية والتكامل

طلبة الدراسات العليا: يشُجع بشدة إشراك طلبة الماجستير والدكتوراه كأعضاء مساعدين في   ●

 .المجموعة، بما يتوافق مع اهتماماتهم البحثية، على أن يكون لهم دور محدد وواضح

التدريس المشاركين في المجموعة عن اثنين )بما فيهم الباحث الحد الأدنى: ألا يقل عدد أعضاء هيئة  ●

 .)الرئيسي

 .يفضل إشراك أعضاء من أكثر من قسم علمي واحد لضمان تغطية جوانب البحث المختلفة ●

 :إجراءات التسمية والمجال العلمي 3 .

ا  يجب أن يكون الاسم معبراا بدقة عن المجال البحثي الرئيسي للمجموعة، ومكتوب اسم المجموعة: ● ا

 .باللغتين العربية والإنجليزية

 .المجال العلمي: يجب تحديد المجال العلمي الدقيق والتخصصات الفرعية التي ستعمل فيها المجموعة ●
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 :ضوابط عامة للتشكيل

 .ثية واحدة في نفس الوقتلا يجوز للباحث أن يترأس أكثر من مجموعة بح ●

يجوز للباحث المشاركة كعضو في أكثر من مجموعة بحثية أخرى، بشرط ألا يؤثر ذلك على   ●

 .في المجموعة التي يترأسهاالتزاماته 

 رابعاً: الأهداف والمتطلبات البحثية: 

 .ومخرجات محددةلضمان فعالية المجموعات البحثية واستمراريتها، يجب أن تلتزم بخطة عمل واضحة 

 :نظام النقاط ومعايير النشر 1.

ستعتمد كل مجموعة بحثية خطة سنوية تحدد الأهداف البحثية المتوقعة، والتي تترجم إلى نقاط بحثية  ●

 .وفق نظام التقييم المعتمد من قسم البحوث

د البيانات  تمُنح الأولوية والنقاط الأعلى للنشر في المجلات العلمية المحكمة والمفهرسة في قواع ●

 :العالمية المرموقة

○ Q1 و Q2: (. المجلات المصنفة في الربعين الأول والثاني )أعلى معامل تأثير 

○ Q3 و Q4: المجلات المصنفة في الربعين الثالث والرابع. 

المجلات المحكمة الأخرى: المجلات العلمية المحكمة غير المفهرسة في القواعد العالمية، أو   ○

 .قواعد أخرىالمفهرسة في 

 :سيتم احتساب النقاط بناءا على ●

 .(نوع البحث )أصلي، مراجعة، تقرير حالة ○

 .تصنيف المجلة ومعامل تأثيرها ○

 .موقع الباحث الرئيسي وأعضاء المجموعة في قائمة المؤلفين ○

 :الالتزام بالاعتراف بالدعم المالي 2 .

يجب على جميع المجموعات البحثية الالتزام بالإشارة في حالة تلقي دعم مادي من جامعة بنغازي,  ●

إلى الدعم المقدم من جامعة بنغازي في جميع الأبحاث والمنشورات العلمية الناتجة عن عمل  

 المجموعة، وذلك وفق الصيغة الرسمية المعتمدة التالية:

غازي / كلية الطب ]أو برنامج دعم المجموعات البحثية بكلية "تم دعم هذا البحث من قبل جامعة بن

 الطب[، بنغازي، ليبيا 
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● This research was supported by the University of Benghazi / Faculty of 

Medicine, Benghazi, Libya." 

 خامساً: ضوابط الجودة والنزاهة العلمية

 :نسبة المشاركة الفعلية 1 .

% من أعضاء المجموعة  50المجموعة تعمل كفريق واحد متكامل، يجب أن يشارك ما لا يقل عن لضمان أن 

 .)من أعضاء هيئة التدريس( بشكل فعلي في كل بحث يقُدم للنشر باسم المجموعة

 :الالتزام بأخلاقيات البحث العلمي 2 .

 :الالتزام التام بالقواعد التاليةيقع على عاتق جميع أعضاء المجموعة، وبخاصة الباحث الرئيسي، 

موافقة خطية من المرضى أو المشاركين في البحث بعد شرح  المستنيرة،الموافقة  الحصول على   ●

 .طبيعة الدراسة وأهدافها ومخاطرها بوضوح

 .الحفاظ على سرية المعلومات الخاصة بالمشاركين ●

 .تسجيل البيانات بدقة وأمانة، وتجنب تلفيقها أو تزويرها ●

 .نب الانتحال بأي شكل من الأشكال، والتأكد من توثيق جميع المصادر المستخدمةتج ●

ا في البحث كباحثين مشاركين ●  .ذكر جميع من ساهم فعليا

 للتأكد من أصالة الأبحاث المقدمة سيتم استخدام برامج كشف الاقتباس العلمي ●

 سادساً: خطوات وإجراءات التقديم:  

 :لتقديم طلب إنشاء مجموعة بحثية، يرجى اتباع الخطوات التالية بدقة

ا( من هذا  .1 التأكد من استيفاء الباحث الرئيسي لجميع شروط الأهلية المنصوص عليها في البند )ثالثا

 .الدليل

والتأكد من تكامل تخصصاتهم مع خطة  الاتفاق مع الباحثين المشاركين الذين يرغب في العمل معهم،  .2

 .المجموعة
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 .اختيار المجال البحثي الرئيسي بدقة، واقتراح اسم للمجموعة يعكس هذا المجال  .3

 أن يكون المجال البحثي ضمن أولويات البحث العلمي بالكلية.  .4

أو ( من الموقع الإلكتروني للكلية 1تحميل وطباعة نموذج طلب إنشاء مجموعة بحثية )نموذج رقم  .5

 :من قسم البحوث، وتعبئته بجميع البيانات المطلوبة بدقة ووضوح. يجب أن يتضمن النموذج

 .بيانات الباحث الرئيسي وجميع الأعضاء ○

 .اسم المجموعة ومجالها البحثي ○

 .الخطة البحثية الأولية للمجموعة لمدة ثلاث سنوات ○

 .توقيع جميع الأعضاء على النموذج ○

ا بها  (PDF) الإلكتروني: إرسال نسخة إلكترونيةالتقديم  .6 من النموذج مكتمل البيانات والموقّع، مرفقا

السير الذاتية الحديثة للباحث الرئيسي وجميع الأعضاء المشاركين، إلى البريد الإلكتروني الرسمي 

 .research.med@uob.edu.ly لقسم البحوث

 سابعاً: آلية الاعتماد والمتابعة والتقييم

 :لجنة دراسة الطلبات 1 .

 .تعُرض جميع طلبات إنشاء المجموعات البحثية على لجنة قسم البحوث في اجتماعها الدوري ●

 :تقوم اللجنة بتقييم الطلب بناءا على المعايير التالية ●

 .مدى استيفاء شروط الأهلية ○

 .جودة الخطة البحثية المقدمة ووضوح أهدافها ○

 .تخصصاتهمتكامل أعضاء الفريق وتعدد  ○

 .الكليةب  البحث العلمي أولوياتتوافقه مع أهمية المجال البحثي المقترح و ○

 :الرد على الطلب 2 .

 .( من تاريخ التقديم2يتم الرد على الطلب بالموافقة المبدئية أو الرفض خلال مدة أقصاها أسبوعان ) ●

ا، وإتاحة الفرصة له لإعادة التقديم بعدفي حالة الرفض، يتم إبلاغ مقدم الطلب بأسباب الرفض  ●  كتابيا

 .استيفاء الملاحظات

 :التسجيل والمتابعة الدورية 3 .

ا في سجل خاص )منظومة( بقسم البحوث ●  .تسُجل المجموعات البحثية المعتمدة رسميا
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اليوم ( في موعد أقصاه 2تلتزم كل مجموعة بحثية معتمدة بتقديم تقرير علمي سنوي )نموذج رقم  ●

 الأول من شهر ديسمبر من كل عام. 

 :يوضح التقرير  ●

 (الإنجازات التي تمت خلال العام )أبحاث منشورة، مؤتمرات، ورش عمل، الخ ○

 .الصعوبات والمعوقات التي واجهتها المجموعة ○

 .خطة العمل للسنة القادمة  ○

 .ميزانية الصرف إن وجدت ○

 :إجراءات عدم الالتزام 4 .

مجموعة بتقديم التقارير الدورية، أو ضعف المخرجات البحثية بشكل ملحوظ، يحق لقسم في حال عدم التزام ال

 :البحوث اتخاذ الإجراءات التالية بالتدريج

 .توجيه إنذار رسمي للباحث الرئيسي بضرورة تحسين الأداء وتقديم تقرير استثنائي ●

ا، مع إمكانية إعادة في حال استمرار عدم الالتزام أو ضعف الأداء، يتم إيقاف نشاط  ● المجموعة مؤقتا

 .تفعيلها بعد تحسن الأوضاع

في حالات التقاعس المستمر، يحق لمجلس الكلية التوصية بحل المجموعة بشكل نهائي بناءا على  ●

 .تقرير من قسم البحوث

 ثامناً: الدعم المادي واللوجستي والمدة الزمنية 

 :أشكال الدعم المتاحة 1 .

ا متعدد الأشكال للمجموعات البحثية، وفق الإمكانيات المتاحة يقدم قسم البحوث،  بالتعاون مع عميد الكلية، دعما

 :وأولويات الكلية

 :الدعم المادي  ●

 .تغطية كلي أو جزئي لتكاليف النشر في المجلات العلمية المرموقة ○

 .توفير مستلزمات بحثية أساسية وفق خطة البحث ○

 .لعرض نتائج أبحاث المجموعةدعم حضور المؤتمرات العلمية  ○

 :الدعم اللوجستي والإداري ●

 .توفير مساحات للاجتماعات ○
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 .المساعدة في الإجراءات الإدارية المتعلقة بالبحث ○

 .توفير قاعدة بيانات للدوريات العلمية والمجلات المتاحة ○

 :المدة الزمنية للمجموعة 2 .

 .( سنوات5( إلى خمس )3ثلاث )تتراوح المدة الزمنية لعمل المجموعة البحثية بين  ●

يمكن التقدم بطلب تمديد عمل المجموعة لفترة إضافية، على أن يرفق الطلب بتقرير شامل عن   ●

 .إنجازات المجموعة وخطتها المستقبلية، ويعرض على قسم البحوث للموافقة

جميع الإنجازات ( عند انتهاء مدة عملها، يلخص 3تلتزم المجموعة بتقديم تقرير نهائي )نموذج رقم  ●

 .والمخرجات البحثية خلال فترة عملها بأكملها

 :جائزة التميز لأفضل مجموعة بحثية 3 .

تخصص الكلية جائزة سنوية )أو عند انتهاء دورة المجموعات( لأفضل مجموعة بحثية، تشمل جائزة  ●

ا تذكارياا وشهادة تميز  .مادية قيمة ودرعا

لى تقييم دقيق من لجنة مشكلة من قسم البحوث، وفق معايير يتم اختيار المجموعة الفائزة بناءا ع ●

 :تشمل

 .كمية وجودة الأبحاث المنشورة ○

 .التعاون متعدد التخصصات ○

 .إشراك طلبة الدراسات العليا ○

 .المساهمة في خدمة المجتمع ○

 تاسعاً: الضوابط العامة والأحكام الختامية 

 .المنشأة بعد اعتماده تسري أحكام هذا الدليل على جميع المجموعات البحثية ●

 .أوضاعها وفق هذا الدليل خلال ستة أشهر من تاريخ اعتماده تعديلعلى المجموعات القائمة حالياا  ●

يتولى قسم البحوث تفسير بنود هذا الدليل، واقتراح التعديلات اللازمة عليه بما يواكب تطور العملية  ●

 .لاعتمادهاالبحثية، على أن تعرض على مجلس الكلية 

 .يلغى كل ما يتعارض مع أحكام هذا الدليل من تعليمات سابقة ●
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 عاشراً: نماذج وإجراءات التسجيل 

 .(: طلب إنشاء مجموعة بحثية1نموذج ) ●

 .(: التقرير السنوي للمجموعة البحثية2نموذج ) ●

 .(: التقرير الختامي للمجموعة البحثية3نموذج ) ●

 

 جامعة بنغازي -عميد كلية الطب                                                     قسم البحوث لجنةرئيس 

 

 نجاة عمر بوزيد                                                          د فتحي البركي          د. 

 :2025 / 2 /25التاريخ
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 جامعة بنغازي 

 كلية الطب

 

 

 مجموعة بحثية (: طلب إنشاء 1نموذج )

 الرقم المرجعي: ______________ 

 ____20 / ____ / ____ :تاريخ التقديم

 

 (أولاً: معلومات الباحث الرئيسي )قائد المجموعة

 البيانات الحقل 

  (الاسم الكامل )بالعربية

  (الاسم الكامل )بالإنجليزية

 محاضر أستاذ □ أستاذ مشارك □ أستاذ مساعد □  □ الدرجة العلمية

  القسم العلمي 

  البريد الإلكتروني الجامعي 

  رقم الهاتف  



 

15 
 

 (سنوات 5ثانياً: السجل البحثي للباحث الرئيسي )آخر 

 :الأبحاث المنشورة في مجلات محكمة )يرفق قائمة كاملة بالسيرة الذاتية -أ

تاريخ  

 النشر

 قاعدة البيانات 

WoS/Scopus/ أخرى 

معامل  

التأثير 

)إن 

 (وجد

عنوان    المجلة اسم 

 البحث 

  م

      1  

      2  

      3  

 (:المشاريع البحثية السابقة )إن وجدت -ب

الجهة  

 الممولة 

المدة   

 الزمنية

مخرجات   

 المشروع

عنوان   

 المشروع

  م 

        1  

        2  
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 ثالثاً: معلومات المجموعة البحثية

 (اسم المجموعة )بالعربية 

 (المجموعة )بالإنجليزيةاسم  

 المجال البحثي الرئيسي  

1. ____________________ 

2. ____________________ 

3. ____________________ 

 التخصصات الدقيقة للمجموعة

 تاريخ التأسيس المقترح ____20 / ____ / ____

 المدة الزمنية المطلوبة سنوات 5سنوات □  4سنوات □  3 □

 

 ( رابعاً: أعضاء الفريق البحثي )الباحثون المشاركون

 :أعضاء هيئة التدريس -أ

البريد  التوقيع 

 الإلكتروني

التخصص 

 الدقيق

 القسم

 

  الدرجة

 العلمية 

الاسم 

 الكامل 

  م

      1  

      2  

      3  

      4  

      5  
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 (:طلبة الدراسات العليا )إن وجدوا -ب

عنوان    المشرف   التوقيع  

 البحث 

الدرجة     القسم 

 ()ماجستير/دكتوراه

الاسم  

 الكامل 

  م 

              1  

              2  

              3  

 

 (خامساً: الخطة البحثية للمجموعة )ملخص

 (:سنوات 5-3عنوان الخطة البحثية الشاملة ) 1.

 

 

 :المجموعةالمشكلات البحثية التي تعالجها  2 .

 

 

 

 :الأهداف الرئيسية للخطة البحثية 3 .

 :الهدف العام
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 :الأهداف الخاصة 

 .أ ●

________________________________________________________

_____________ 

 .ب ●

________________________________________________________

_____________ 

 .ج ●

________________________________________________________

_____________ 

 .د ●

________________________________________________________

_____________ 

 :للبحثالأهمية العلمية والتطبيقية  4 .

 

 

 

 :المنهجية العامة للبحث 5 .
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 :المخرجات المتوقعة.  6

 المخرجات  سنوات  3الكمية المتوقعة خلال 

 أبحاث منشورة في مجلات  

WoS/Scopus 

 أبحاث منشورة في مجلات محكمة أخرى  

 مشاركات في مؤتمرات  

 رسائل ماجستير/دكتوراه 

 براءات اختراع  

 أخرى   

 

 (سادساً: خطة العمل السنوية التفصيلية )السنة الأولى

 الشهر  النشاط/المهمة  المسؤول المخرجات المتوقعة 

   1-3 

   4-6 

   7-9 

   10-12 
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 سابعاً: الاحتياجات والدعم المطلوب 

 نوع الدعم   ( التكلفة التقديرية )إن وجدت  التفاصيل

 دعم نشر أبحاث   

 معملية مستلزمات    

 برامج وتحليل إحصائي    

 حضور مؤتمرات    

 أخرى   

 

 :أنا الموقع أدناه )الباحث الرئيسي(، أتعهد بالآتي

 .صحة جميع المعلومات الواردة في هذا النموذج .1

 .الالتزام بتحقيق الخطة البحثية المقدمة وفق الإمكانيات المتاحة .2

 .المواعيد المحددةالالتزام بتقديم التقارير الدورية في  .3

 .الالتزام بقواعد وأخلاقيات البحث العلمي ومعايير النزاهة الأكاديمية .4

 .الالتزام بالإشارة إلى الدعم المقدم من جامعة بنغازي في جميع الأبحاث المنشورة .5

 .إبلاغ قسم البحوث بأي تغيير يطرأ على تشكيل المجموعة أو خطتها البحثية .6

 ___________________ اسم الباحث الرئيسي: _____

 التوقيع: ________________ 

 ____20 / ____ / ____ :التاريخ

 

 



 

21 
 

 ( عاشراً: قرار قسم البحوث )لا يملأ من قبل مقدم الطلب

 البند  التفاصيل

 تاريخ استلام الطلب  ____20 / ____ / ____

 رقم القيد في السجل  

 الدراسةنتيجة  موافقة □ موافقة مشروطة □ رفض □

 (أسباب الرفض )إن وجد 

 الملاحظات والتوصيات  

 اسم مقرر اللجنة 

 توقيع مقرر اللجنة 

 تاريخ القرار ____20 / ____ / ____

 

 للاستخدام الرسمي 

 _____ نسخة الباحث _____ نسخة قسم البحوث _____ نسخة العميد
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 جامعة بنغازي 

 كلية الطب

 

 البحثية(: التقرير السنوي للمجموعة 2موذج )ن 

 الرقم المرجعي للمجموعة: ______________ 

 اسم المجموعة: ________________________________________________ 

 ____ 20____ / 20السنة التقريرية: 

 ____20 / ____ / ____ :تاريخ تقديم التقرير

 

 أولاً: معلومات أساسية 

 الحقل  البيانات

 الباحث الرئيسي  

 (الأعضاء )هيئة تدريسعدد  

 عدد طلبة الدراسات العليا 

 تاريخ بداية عمل المجموعة  ____20 / ____ / ____

 المدة المتبقية للمجموعة سنوات ____
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ث 

 انياً: ملخص الإنجازات البحثية للعام 

 :الأبحاث المنشورة -أ

تاريخ  

 النشر

 قاعدة البيانات 

WoS/Scopus/ أخرى 

معامل  

التأثير 

)إن 

 (وجد

عنوان    اسم المجلة 

 البحث 

  م

      1  

      2  

      3  

 (: الأبحاث المقدمة للنشر )قيد التحكيم -ب

التاريخ  النسبة المئوية للإنجاز

المتوقع 

 للتقديم 

الباحثون  

   المشاركون 

عنوان  

 البحث 

  م

    1  

    2  

 :الأبحاث قيد الإعداد -ج

التاريخ  النسبة المئوية للإنجاز للتقديم التاريخ المتوقع 

المتوقع 

 للتقديم 

الباحثون  

   المشاركون 

عنوان  

 البحث 

  م

     1  
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     2  

 

 :المشاركات في المؤتمرات وورش العمل -د

عنوان  

 المشاركة 

نوع المشاركة  

 )بحث/ملصق/ 

 (ضورح

اسم المؤتمر/ورشة   مكان الانعقاد التاريخ

 العمل 

 م

     1 

     2 

 :رسائل الدراسات العليا المرتبطة بأعمال المجموعة -هـ

 م اسم الطالب  الدرجة عنوان الرسالة المشرفون  نسبة الإنجاز

%     1 

%     2 

 

 الثاً: التعاون العلمي والشراكات ث

 ( رابعاً: الأنشطة العلمية للمجموعة )ندوات، ورش عمل، محاضرات

 م هدفينعدد المست النشاط المكان  التاريخ

    1 
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    2 

    3 

 

 خامساً: التحديات والصعوبات

 :الصعوبات التي واجهت المجموعة خلال العام -أ

1.  

2.  

3.  

 :المقترحات للتغلب على هذه الصعوبات -ب

1.  

2.  

3.  

 

 (سادساً: التقرير المالي )إن وجد

 بند الصرف المبلغ المخصص  المبلغ المنصرف  المتبقي ملاحظات 

 نشر دعم     

 مستلزمات بحثية    

 سفر ومؤتمرات     

 أخرى    
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 الإجمالي     

 

 (____20 / ____20) سابعاً: خطة العمل للعام القادم

 الشهر  النشاط/المهمة  المخرجات المتوقعة  المسؤول

   1-3 

   4-6 

   7-9 

   10-12 

 :الأهداف المتوقعة للعام القادم 

 المخرجات  العدد المستهدف 

 WoS/Scopus أبحاث للنشر في مجلات  

 أبحاث للنشر في مجلات محكمة أخرى 

 مشاركات في مؤتمرات  

 رسائل دراسات عليا 

 أخرى 
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 ثامناً: إقرار 

الجودة  أقر أنا الباحث الرئيسي بصحة المعلومات الواردة في هذا التقرير، وأتعهد باستمرار الالتزام بمعايير 

 .والنزاهة العلمية

 اسم الباحث الرئيسي: ________________________ 

 التوقيع: ________________ 

 ____20 / ____ / ____ :التاريخ

 (توقيعات الأعضاء )اختياري

 م الاسم التوقيع 

  1 

  2 

  3 

 

 ( اسعاً: تقييم قسم البحوث )لا يملأ من قبل المجموعةت

 معيار التقييم  (5-1) الدرجة ملاحظات 

 مدى التقدم في تحقيق الخطة   

 جودة وكمية الأبحاث المنشورة  

 التعاون متعدد التخصصات  

 إشراك طلبة الدراسات العليا   

 الالتزام بتقديم التقرير في الموعد   
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 المجموع الكلي  25/ 

 :التوصيات

 استمرار المجموعة بدون تغيير □ ●

 ( استمرار المجموعة مع ملاحظات )مرفقة □ ●

 إنذار المجموعة لتحسين الأداء □ ●

 توصية بإيقاف النشاط  □ ●

 اسم المقيّم: ________________________ 

 التوقيع: ________________ 

 ____20 / ____ / ____ :التاريخ

 

 للاستخدام الرسمي 

 _____ العميدنسخة الباحث _____ نسخة قسم البحوث _____ نسخة 
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 جامعة بنغازي 

 كلية الطب

 

 (: التقرير الختامي للمجموعة البحثية3نموذج )

 الرقم المرجعي للمجموعة: ______________ 

 اسم المجموعة: ________________________________________________ 

 ____ 20____ إلى ____ / ____ / 20مدة عمل المجموعة: من ____ / ____ / 

 ____20 / ____ / ____ :تاريخ تقديم التقرير

 

 أولاً: بيانات المجموعة الأساسية

 الحقل  البيانات

 الباحث الرئيسي  

 عدد أعضاء هيئة التدريس عند التأسيس 

 عدد أعضاء هيئة التدريس عند الانتهاء 

 عدد طلبة الدراسات العليا المشاركين طوال المدة  

 عدد الأقسام العلمية المشاركة  

 (المشاركة )خارج كلية الطب عدد الكليات  
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 (ثانياً: الإنجازات الكلية للمجموعة )طوال مدة العمل 

 :الأبحاث المنشورة-1

 التصنيف  العدد

 WoS/Scopus (Q1, Q2) أبحاث في مجلات  

 WoS/Scopus (Q3, Q4) أبحاث في مجلات  

 أبحاث في مجلات محكمة أخرى  

 أبحاث في مؤتمرات منشورة 

 الإجمالي الكلي للأبحاث  

 :الأبحاث حسب نوعها 2-

 نوع البحث العدد

 (Original Research) أبحاث أصلية 

 (Review Articles) أبحاث مراجعة 

 (Case Reports) تقارير حالات  

 أخرى 

 PDF   قائمة الأبحاث المنشورة )يرُفق قائمة كاملة بصيغة- 3

 م عنوان البحث المجلة  التاريخ البياناتقاعدة  معامل التأثير

     1 
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     2 

     3 

     4 

     5 

     6 

     7 

     8 

     9 

     10 

 :(Citations) الاستشهادات العلمية4-

 قاعدة البيانات عدد الاستشهادات الكلي  متوسط الاستشهادات لكل بحث 

  Scopus / WoS 

  Google Scholar 

 :المشاركات في المؤتمرات-5

 نوع المشاركة  محلية دولية  الإجمالي 

 أوراق علمية   

 ملصقات علمية   

 محاضرات مدعوة   

 الإجمالي    
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 :رسائل الدراسات العليا 6-

 الدرجة العدد العناوين

1. ________________ 2. 

________________ 

 ماجستير 

1. ________________ 2. 

________________ 

 دكتوراه  

 :براءات الاختراع والابتكارات 7-

 م عنوان براءة الاختراع الدولة تاريخ التسجيل الحالة 

    1 

    2 

 :الكتب أو فصول الكتب المنشورة-8

 م عنوان الكتاب/الفصل السنة دار النشر  ISBN رقم

    1 

    2 

 :والتكريمات التي حصلت عليها المجموعة أو أعضاؤهاالجوائز  9-

1.  

2.  

3.  
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 ثالثاً: التعاون العلمي والشراكات المحققة

 (:تعاون داخلي )داخل جامعة بنغازي -أ

 الجهة المتعاون معها  المخرجات المشتركة  طبيعة التعاون

   

   

 :(تعاون وطني )محلي -ب

 الجهة المتعاون معها  المخرجات المشتركة  طبيعة التعاون

   

   

 :تعاون دولي -ج

 الجهة المتعاون معها  الدولة طبيعة التعاون المخرجات المشتركة 
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 رابعاً: التمويل والدعم المالي 

 سنة التمويل الجهة الممولة  المبلغ أوجه الصرف 

    

    

    

 الإجمالي الكلي    

 

 (الأهداف )مقارنة بالخطة الأصليةخامساً: تقييم تحقيق 

درجة التحقيق   الأدلة/المخرجات  (أسباب عدم التحقيق )إن وجد

 ))كامل/جزئي/لم يتحقق

الهدف كما ورد في خطة  

 التأسيس

   1. 

   2. 

   3. 

   4. 

   5. 
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 سادساً: الأثر العلمي والمجتمعي للمجموعة 

 :الأثر العلمي 1.

 ________________________________ :المعرفة في المجال التخصصيالمساهمة في تطوير 

 :تدريب وتأهيل باحثين جدد ●

_________________________________________________ 

 :بناء قدرات أعضاء هيئة التدريس ●

___________________________________________ 

 :الأثر المجتمعي والصحي 2.

 :ساهمت المجموعة في حلها المشكلات الصحية التي ●

______________________________ 

 :التوصيات العلمية المقدمة لصانعي القرار ●

____________________________________ 

 :التوعية الصحية والمجتمعية ●

_______________________________________________ 

 :الاستدامة 3.

 انتهاء المدة الرسمية؟ □ نعم □ لا هل استمرت المجموعة في العمل بعد  ●

 هل تم تحويل المجموعة إلى وحدة بحثية أو مركز متخصص؟ □ نعم □ لا  ●

 هل نتج عن المجموعة مجموعات بحثية فرعية جديدة؟ □ نعم □ لا ●

 

 سابعاً: الدروس المستفادة والتوصيات 

 :عوامل النجاح التي ساعدت المجموعة -أ
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1.  

2.  

3.  

 :والتحديات التي واجهت المجموعةالصعوبات  -ب

1.  

2.  

3.  

 :توصيات للمجموعات البحثية المستقبلية -ج

1.  

2.  

3.  

 :توصيات لإدارة الكلية وقسم البحوث -د

1.  

2.  

3.  
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 )على المرفقات✓   ثامناً: ملاحق )يرُجى وضع علامة 

 المرفق  موجود 

 DOI قائمة كاملة بالأبحاث المنشورة مع روابط □

 (أبحاث  5الأبحاث الرئيسية )أهم من  PDF نسخ  □

 شهادات المشاركة في المؤتمرات  □

 )رسائل الدراسات العليا المرتبطة )ملخص □

 تقارير التمويل المالي المفصلة  □

 أي وثائق أخرى تدعم الإنجازات □

 

 تاسعاً: إقرار وتوقيع الباحث الرئيسي

للمجموعة، أقر بأن جميع المعلومات الواردة في هذا التقرير صحيحة وكاملة، أنا الموقع أدناه، الباحث الرئيسي 

وتعبر بدقة عن إنجازات المجموعة خلال مدة عملها. أتحمل المسؤولية الكاملة عن دقة هذه المعلومات، 

 .وأصرح لإدارة الكلية باستخدام هذه البيانات لأغراض التقييم والتوثيق والنشر

 ________________________   اسم الباحث الرئيسي:

 التوقيع: ________________ 

 ____20 / ____ / ____ :التاريخ
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 عاشراً: تقييم واعتماد قسم البحوث 

 البند  التقييم/النتيجة 

 تاريخ استلام التقرير الختامي  ____20 / ____ / ____

 مدى اكتمال التقرير والمرفقات  كامل □ غير كامل  □

 (المجموعة )ممتاز/جيد جداا/جيد/مقبول/ضعيفتقييم أداء  

إغلاق ملف المجموعة بنجاح □ تمديد عمل المجموعة □   □

 تحويل المجموعة إلى مركز بحثي □ توصية بجائزة التميز

 توصية اللجنة 

 ملاحظات ختامية  

 :أسماء أعضاء لجنة التقييم

 م الاسم التوقيع 

  1 

  2 

  3 

 البحوث:اعتماد رئيس قسم 

 الاسم: ________________________ 

 التوقيع: ________________ 

 ____20 / ____ / ____ :التاريخ
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 اعتماد عميد الكلية

 اطلعت على التقرير الختامي للمجموعة وتقييم قسم البحوث  □

 □ أوصي بإغلاق ملف المجموعة

 □ أوصي بمنح أعضاء المجموعة شهادة تقديرية

 مجموعة للجائزة السنوية□ أوصي بترشيح ال

 اسم عميد الكلية: ________________________ 

 التوقيع: ________________ 

 الختم: 

 ____20 / ____ / ____ :التاريخ

 

 للاستخدام الرسمي 

 نسخة الباحث _____ نسخة قسم البحوث _____ نسخة العميد _____  

 

 

 

 

 

 



 

40 
 

 ملحق: إرشادات تعبئة النماذج

 :إرشادات عامة

 (.الوضوح والدقة: يرجى تعبئة جميع الحروف بوضوح وبخط مقروء )يفضل الكتابة الإلكترونية .1

 .تأكد من تعبئة جميع الحقول المطلوبة، وكتابة "لا يوجد" في الحقول غير القابلة للتطبيق .2

 .تأكد من إرفاق جميع المستندات المطلوبة .3

 .يجب الحصول على جميع التوقيعات المطلوبة قبل تقديم النموذج  .4

 ً  :تعبئة النماذج إلكترونيا

ا ثم طباعتها للتوقيع ●  .يفضل تعبئة النماذج إلكترونيا

 :من النماذج الموقعة إلى البريد الإلكتروني (PDF) يجب تقديم نسخة إلكترونية ●

research.med@uob.edu.ly 

 :مواعيد التقديم

 .طلبات إنشاء مجموعات جديدة: طوال العام الدراسي  ●

 .ديسمبر من كل عام 1التقارير السنوية: في موعد أقصاه  ●

 .التقارير الختامية: خلال شهر واحد من انتهاء مدة عمل المجموعة ●

 

 

 


